Stampa di controllo rapporto biennale parita uomo-donna

Biennio 2022-2023 Azienda: 007158 - PRONORM CONSULTING GMBH/SRL - Codice Fiscale: 02650100213

Sede Legale: MARIE CURIE STRASSE, 17 BOLZANO/BOZEN (BZ) - Tel. 0471 501519 - Posta Elett. info.pronormgmbh@legalmail.it

Codice Attivita: 692013 Servizi forniti da revisori contabili, periti, consulenti ed altri soggetti che svolgono attivita in materia di amministrazione, contabilita etc. - Contratto preva

Forza aziendale: 11 dicuiF. 4

Qualifica OCCUPATI AL 31/12/2022 ENTRATI USCITI OCCUPATI AL 31/12/2023
Totali Di cui Donne Sommin. Di cui Donne Totali Donne Totali Donne Totali Di cui Donne Sommin. Di cui Donne
Impiegato 12 4 3 1 6 1 10 4
Tempo Indeterminato 8 3
Di cui Part-time 1 1
Tempo Determinato 2 1
Di cui Part-time 1 1
Di cui Intermittenti 1
ORE LAVORATE 14.427 5.238
Quadro 4 3 1
Tempo Indeterminato 1
ORE LAVORATE 1.787
Imp.ex app 1
TOTALE 17 4 3 1 9 1 11 4
Tempo Indeterminato 9 3
Di cui Part-time 1 1
Tempo Determinato 2 1
Di cui Part-time L L
Di cui Intermittenti 1
ORE LAVORATE 16.214 5.238
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Dettaglio entrati/usciti/trasformati
Qualifica ENTRATI USCITI TRASFORMATI
Totali Donne Totali Donne Totali Donne
Impiegato 3 6
nuove assunzioni 3
cessazione rapporto 6
di cui
Risoluzione consensuale 2
Dimissioni (no giusta causa) 1
Trasf.per oper.societ.ordinar. 3
Quadro 3
cessazione rapporto 3
di cui
Risoluzione consensuale 1
Dimissioni (no giusta causa) 1
Dim.giusta causa o tutela MT/lavor.padre 1
TOTALE 3 9
nuove assunzioni 3
cessazione rapporto 9
di cui
Risoluzione consensuale 3
Dimissioni (no giusta causa) 2
Trasf.per oper.societ.ordinar. 3
Dim.giusta causa o tutela MT/lavor.padre 1
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Dettaglio per livello

Qualifica OCC AL 31/12/2023 PROMOSSI nel 2023 ASSUNTI nel 2023 RETRIBUZ. al 31/12/2022 RETRIBUZIONE Di cui COMP. ACCESS.
Totali Donne Totali Donne Totali Donne Totali Donne Totali Donne Totali Donne

Impiegato

Contr. : Terziario

Livello : 3 Livello 5 2 2 1 260.354,00 29.904,00 234.698,00 68.905,00 101.222,29 29.467,99

Livello : 4 Livello 5} 2 1 107.520,00 51.073,00 155.122,00 55.661,00 51.546,05 13.947,90
TOTALE QUALIFICA 10 4 3 1 367.874,00 80.977,00 389.820,00 124.566,00 152.768,34 43.415,89
di cui Straordinari
di cui Superminimi individuali 139.056,34 43.415,89
di cui Premi Produttivita 13.712,00

di cui Altro

Quadro

Contr. : Terziario

Livello : Quadro 1 470.055,00 82.132,00 37.557,24
TOTALE QUALIFICA 1 470.055,00 82.132,00 37.557,24
di cui Straordinari
di cui Superminimi individuali 17.557,00
di cui Premi Produttivita 20.000,00
di cui Altro 0,24
TOTALE NUMERO DIPENDENTI 11 4 3 1

TOTALE DIS.-CAT.PROT. X LIV.
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Biennio 2022-2023

Sede Un.Produttiva: BOLZANO/BOZEN (BZ) - Tel. - Posta Elett.

Codice Attivita: 692013 Servizi forniti da revisori contabili, periti, consulenti ed altri soggetti che svolgono attivita in materia di amministrazione, contabilita etc. - Contratto preva

Azienda: 007158 - PRONORM CONSULTING GMBH/SRL - Codice Fiscale: 02650100213

Forza aziendale: 11 dicui F. 4 Forza per sede: 11 dicui F. 4
Qualifica OCCUPATI AL 31/12/2022 ENTRATI USCITI OCCUPATI AL 31/12/2023
Totali Di cui Donne Sommin. Di cui Donne Totali Donne Totali Donne Totali Di cui Donne Sommin. Di cui Donne
Impiegato 10 4
Quadro 1
TOTALE 11 4
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